福建师范大学
工勤人员学年度考核表
（      ——      学年）

姓    名                      
单    位                       
岗位工种                      
技术等级                       

填表日期     年  月  日
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填表说明

1、本表填写一式二份；一份报学校，一份存所在单位，并作为职务晋级、奖励性绩效工资发放、工资晋级等的依据之一。

2、第一页个人年度总结针对“考核内容”，用简练语言写实。

3、第二页“奖惩情况”包括所在单位、学校及以上部门的表彰或处分。

4、本表须用A4纸正反面印制，胶水粘贴装订，以便存档。
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	一、个人年度总结

（主要包括：1、政治学习与政治态度；爱岗敬业与服务育人；文明有礼与团结协作；社会工作与志愿服务；遵守保密制度情况；2、本年度主要工作实绩及存在的问题；3、廉洁自律，贯彻执行党风廉政建设责任制情况）



	基层党支部对被考核人

师德师风评价意见：

达到基本要求□       未达到基本要求□
	基层党支部对被考核人

思想政治表现评价意见：

达到基本要求□       未达到基本要求□
	党支部负责人签名： 

       年  月  日
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	二、业务学习培训


	三、奖惩情况

	所在单位综合评价
	请在以下相应“□”中打“√”：
1、经认真核对，被考核人所填内容是否属实？是□ 否□

2、根据学校有关规定被考核人是否完成相应教职工岗位基本职责？是□ 否□
综合考核结果：优秀□合格□基本合格□不合格□不确定等次□评定为基本合格及以下等次的，请作出简要说明（不够填写可附页）：

负责人签名：          （单位盖章）                                                                    年    月   日  

	被考核人

意    见
	本人签名：            年   月   日
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