
体育科学学院教职工聘期中期考核表

	姓  名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	现聘职称

（职务）
	
	专业技术

聘用等级

（二至十二级）
	
	教师类型

（教学/并重/科研）
	

	应完成积分

（四年聘期）
	
	已完成积分

（四年聘期）
	
	中期考核

结果
	

	个人申明：本表所填内容完全属实，如有不实之处，愿承担一切后果。

          本人签名:                                  年     月     日


业绩成果表

	聘期内教学工作情况，超工作量积分        分

	学年
	本科生课程学时数
	研究生课程学时数
	教学综合测评成绩

	2017—2018学年
	
	
	

	2018—2019学年
	
	
	

	聘期内正式发表或出版的论著、教材、咨询报告、发明专利等成果，积分合计    分

	序号
	论文/著作名称；发表刊物/出版社；发表年月；论文级别（SCI分区情况或我校认定的A类、B类等）
	排名
	积分

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	


	聘期内承担科研教研项目，积分合计      分

	序号
	项目
来源
	项目名称
	经费
(万元)
	项目
起止时间
	排名
	积分

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	聘期内获奖情况，积分合计    分

	序号
	获奖时间
	获奖名称
	获奖

等次
	颁奖机构
	排名
	积分

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


备注：

第三轮聘期为四年，自2017年12月31日至2021年12月30日，以上业绩成果应当在该聘期内；

教学工作量以年终绩效认定的为准，自2017-2018学年至2020-2021学年的四个学年。

请提供已公开发表论文（封面、目录和论文页，SSCI、CSCD、CSSCI收录论文供检索证明）、项目获批证明、获奖证书（指导学生竞赛获奖的，需提供比赛秩序册）等的复印件1份。
